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Enfance Handicap Parentalité Interculturalité Dynamique inclusive

Experience professionnelle |||

ASSOCIATION UNE SOURIS VERTE... Lyon

Depuis 2020 = Directrice Générale

o Direction des trois poles d'activité :
» Centre de formation
» Pole ressources et d’appui handicap Métropole de Lyon et Nord du Rhone
» Trois structures d'accueil du jeune enfant

2016 d 2020 = Co-directrice de I'association
o Direction du podle d'accompagnement des professionnels: centre de formation — Pdle res-
sources départemental Loisirs et Handicap — réseau Différences et Petite Enfance

o Coordination pédagogique de I'ensemble des activités de I'association : garante de la cohé-
rence pédagogique de I'ensemble des actions de I'association

2012 a 2016 = Directrice du centre de formation
o Coordination pédagogique et Ingénierie de formation
o Coordination administrative, RH et financiére du centre de formation

2008 a 2012 = Chargée de mission Réseau « Différence et Petite Enfance » et Coordinatrice de
formation et Formatrice Petite Enfance et Handicap

2007 @ 2010 = ECOLE DES PARENTS ET DES EDUCATEURS DU RHONE (69)

Formatrice et animatrice de débats (en vacations) sur divers thémes petite enfance autour du
développement du jeune enfant, de la parentalité, de I’éveil culturel et artistique du jeune enfant,
etc

2006 & 2008 = MUTUELLE PETITE ENFANCE = Animatrice de Relais Assistantes Maternelles

ACTIONS HUMANITAIRES

e Maia Sept 2006 = MILAS, Indonésie = Art-thérapeute Responsable de projet

o Sept 2005 d Av 2006 = CHILDREN RESSOURCE CENTRE, SriLanka = « Psychosocial counsellor »

o Ao(t 2002 a aolt 2004 = JESUIT REFUGEE SERVICE (ONG) Tanzanie = Coordinatrice, Consul-
tante pédagogique et Formatrice

e 1999-2002 * MISSIONARIES OF CHARITY, Inde, Calcutta = Educatrice de Jeunes Enfants

1997 - 2005* = INSTITUT MEDICO- EDUCATIF "LES MONTEES", Grand Couronne (76)

Educatrice de Jeunes Enfants
* Dont 4 ans de disponibilité pour la coopération pour la solidarité internationale

Formation |

2005-2006 = Certificat de praticien en Art-Thérapie = PROFAC
PROFAC, France, Arles

1996-1997 = Formation continue « analyse systémique » Interactions groupales et individuelles
CENTRE DE PERFECTIONNEMENT DES ACTEURS DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL

1991-1993 = Diplome d’état Educatrice de Jeunes Enfants

INSTITUT DE FORMATION DES EDUCATEURS DE NORMANDIE

Développement du jeune enfant, santé infantile (pédiatrie), accompagnement a la parentalité, rela-
tions parents-professionnel, etc.



Publications 6

« Accueillir un enfant atteint d'épilepsie en structure d'accueil petite enfance - Partage d'expérience du multi-
accueil de I'association Une Souris verte », in Contraste, 2013/2 N° 38, p. 271-291.

o Une place pour chacun, une place pour tous; Sous dir. M.Clausier, E.Murcier , N.Eglin, J.Brioir ; Co-édition Acepp /
Une Souris Verte, 2010.

o« Des jeux et jouets pour parler du handicap et de la maladie », in dossier « 1,2,3, on joue !!!! » - Le Furet N°63,
2010.

e« Accueil du jeune enfant en situation de handicap chez une assistante maternelle », in revue ARC, UFNAFAAM,
2008.

* Autres compétences et centres d'intérét (@)

Anglais courant
Espagnol scolaire

Loisirs
Arts plastiques
Musique

Engagements associatifs divers depuis 1988
Vice présidente de I'association Care Utopia - Prendre soin de soi : association d'accompagnement de per-

sonnes en situation de handicap ou atteintes de maladie chronique invalidante par des activités d'expression,
de création et type soin de support

Domaines d’interventions en formation

« Interventions auprés de structures d’accueil en collectivité ou a domicile :

o Interventions dans les écoles et instituts de formation aux métiers du travail social et de la sante (Auxiliaires
de puériculture, EJE, Assistants de Service Social, infirmiers, infirmiers puériculteurs, CAP Petite Enfance) :

Thématiques :

Accueillir le jeune enfant handicapé ; Annonce du handicap ; La parentalité bousculée ; Représentations et trai-
tement social des personnes handicapées.

Notion de handicap et représentations, cadre législatif.

Accueil de I'enfant et de sa famille.

Organisation de I'équipe, limites et aménagements et adaptations.

Place de I'observation dans l'accueil de I'enfant handicapé en collectivité.

Les apports de Loczy.

Les troubles relationnels du jeune enfant, etc ...
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