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Stimuler les Compétences dans la Bienveillance : un
fondamental

CONTEXTE

Cette formation permet I'exploration des méthodes éducatives visant a favoriser
le développement des capacités de chacun. La formation insiste sur une
approche empathique et respectueuse, en proposant des outils pratiques pour
clarifier les attentes, stimuler I'apprentissage, valoriser les réussites, et intégrer
la dimension ludique au sein des suivis.

OBJECTIFS
REF. D17
Découvrir les enjeux d'une approche bienveillante :

4
» Apprendre a reconnaitre et a valoriser les forces et les intéréts individuels L PUBLIC
» Découvrir des stratégies pédagogiques favorisant 'accompagnement i Professionnels travaillant auprés
» Insérer du ludique et du renforcement positif au sein des activités de jeu et | denfants, d'adolescents et de

de renforcement positif dans les stratégies d'accompagnement i jeunes adultes au quotidien
» Apprendre a gérer les situations de conflit et de résistance de maniere :

constructive et bienveillante :
» Développer un Plan d'Action Personnalisé et ajusté PREREQUIS

Aucun
PROGRAMME INTERVENANT
i eCatherine KARR
Les fondamentaux de l'approche bienveillante : définition et cadre Psychologue, superviseur et

formatrice, spécialisée TSA et

Insérer la dimension ludique au sein de l'apprentissage certifiée on ESDM

>
>
» Le plan d’intervention personnalisé : Techniques et Stratégies Pédagogiques
» La bienveillance dans les situations de résistance

MOYENS PEDAGOGIQUES

Présentation Powerpoint et ateliers
en petits groupes

DUREE DE LA FORMATION
1 jour, soit 7 heures

SESSION

» De 6 a 20 participants

» Strasbourg, le 15 mars 2027

» 520€/personne

» En distanciel, le 15 octobre 2027
» 400€/personne
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